
Unser Angebot zur betrieblichen 
Krankenversicherung für Sie 

Nachhaltige Mitarbeitermotivation und -bindung

Die Versorgungslücken der gesetzlichen Krankenversicherung werden immer größer.  
Eine betrieblich finanzierte Zusatzversicherung ist deshalb besonders zeitgemäß, günstig 
und sinnvoll. Die HanseMerkur bietet umfangreiche Sonderkonditionen bei der betrieb-
lichen Krankenversicherung und richtet sich nach den individuellen Bedürfnissen Ihres 
Unternehmens. So kümmern Sie sich nachhaltig um die Gesundheit Ihrer Mitarbeiter.

Individuelles Angebot für Firma:

Ihr persönlicher Ansprechpartner:

Die HanseMerkur 
übernimmt die ge-
samte Abwicklung 
der Mitarbeiter- 
information  
individuell nach 
Ihren Wünschen.



Ihre Kontaktdaten

Firma/Branche

Ansprechpartner

Adresse

Telefon

E-Mail

Tarif Leistung Anzahl 
Mitarbeiter

Monatsbeitrag 
pro Mitarbeiter

Krebs-Scan   BKZY Innovative Krebsfrüherkennung EUR

Kompakttarif

  BKA

Zwei Leistungsbereiche, die 
umfangreiche Vorsorgeunter-
suchungen sowie weitere 
Leistungen umfassen

EUR

Ambulante Vorsorge Basis/ 
Ambulante Vorsorge Premium   BKV

Umfangreiche Vorsorge- 
untersuchungen

EUR

  BKVP

Umfangreiche Vorsorge- 
untersuchungen inkl. Präven-
tionskursen und Maßnahmen 
zur Stressbewältigung

EUR

Zahnbehandlung   BKZB 100 % Leistungen für 
verschiedene Maßnahmen

EUR

Zahnvorsorge   BKZP 2 x 60,– EUR pro Jahr EUR

Zahnersatz   BKZ
    % auf Privatarztniveau, 
max. 90 % inkl. Vorleistung

EUR

  BKZT
    % auf Privatarztniveau, 
max. 90 % inkl. Vorleistung

EUR

Sehhilfen   BKS
200,– EUR alle 24 Monate für 
Brillen und Kontaktlinsen

EUR

Naturheilkunde   BKH
Bis zu 400,– EUR jährlich für 
Heilpraktiker und Naturheilarzt

EUR

Krankenhaus   BKU
Einbettzimmer im Kranken-
haus mit Chefarztbehandlung 
bei Unfällen

EUR

  BWL Einbettzimmer im Kranken-
haus mit Chefarztbehandlung

EUR

Durchschnittsalter der Mitarbeiter:

Krankengeld   BKT Krankengeld  
ab der 7. Krankheitswoche

   für mtl. 150,– EUR
   für mtl. 300,– EUR
   für mtl. 450,– EUR
   für mtl. 600,– EUR

EUR
EUR
EUR
EUR

Pflege   BKPG Leistungen im Pflegefall EUR

Inkl. Beitragsbefreiung für Unterbrechungszeiten (5 % Beitragszuschlag)

Versicherungsbeginn Gesamtbeitrag EUR

Unser Angebot für Sie



Mögliche Tarife 
und Leistungen im Detail

Tarif BKZY – innovative Krebsfrüherkennung

 • Jährliche Früherkennungsuntersuchung mittels Bluttest (PanTum Detect®) 
 • Nachuntersuchungen zur Abklärung des Krebsverdachts und zur Lokalisation des Krebses  
durch bildgebende Verfahren (PET/CT und MRT) bei auffälligem Bluttest (PantTum Detect®).

 • Begleitende Leistungen für die Behandlung nach erfolgter Diagnose einer  
bösartigen Neubildung 
- Bei einem Krankenhausaufenthalt: 
   -  Unterbringung im Ein- oder Zweibettzimmer mit Chefarztbehandlung 

oder Ersatzkrankenhaustagegeld in Höhe von 75,– EUR pro Tag 
- Kurtagegeld in Höhe von 75,– EUR für bis zu 42 Tage  
- Gesundheits-Assistance telefonisch oder online

Tarif BKA – Vorsorge und mehr

Der Tarif BKA bietet Ihren Mitarbeitern mit seinen zwei Leistungsbereichen mehr  
Flexibilität! Die innovative Paket-Lösung vereint den wichtigen Bereich Vorsorge  
und Prävention mit den am häufigsten von Mitarbeitern nachgefragten Leistungen. 

Der erste Leistungsbereich beinhaltet alle umfangreichen Vorsorgeuntersuchungen  
des Tarifes BKVP. Der zweite Bereich bietet weitere Leistungen, aus denen Ihre  
Mitarbeiter sich die passenden heraussuchen können. 

1. Leistungsbereich:
Vorsorgeuntersuchungen
 • Hautkrebsvorsorge
 • Lungenfunktionsprüfung
 • Belastungs-EKG
 • Blutsenkung
 • Differenzial-Blutbild, Blutbild
 • Urin-Teststreifen
 • Glaukom-Früherkennung
 • Schlaganfallvorsorge

Speziell für Frauen:
 • Gynäkologische Anamnese und Beratung
 • Ultraschalluntersuchung von Gebärmutter und Eierstöcken

Speziell für Männer:
 • Urologische Anamnese und Beratung
 • Ultraschalluntersuchung von Prostata und Nieren 



Mögliche Tarife 
und Leistungen im Detail

Zusätzliche Leistungen
 • Individuell wählbare, erweiterte Vorsorgeleistungen wie z. B. sportmedizinische Unter- 
suchungen oder Hörtests – bis zu 200,– EUR einmal innerhalb von zwei Versicherungsjahren

 • Umfassende Services zur Gesundheitsförderung und Prävention wie professionelle Kurse  
zur Rückenstärkung, zum autogenen Training oder zur Gewichtsreduzierung – Kosten- 
übernahme bis zu 100,– EUR pro Versicherungsjahr

 • Maßnahmen zur Stressbewältigung, z. B. Telefonseminar „Stress in Balance“ zur  
Vorbeugung gegen Folgen von arbeitsbedingtem Stress

 • Telefonhotline zu stressrelevanten medizinischen Fragen
 • Kurzfristige Vermittlung von Behandlungsterminen bei stressrelevanten Beschwerden
 • Auslandsreise-Krankenversicherung 
 • Schutzimpfungen vor Auslandsreisen bis zu 100,– EUR pro Jahr 

2. Leistungsbereich:
Aus diesem Bereich erhält Ihr Mitarbeiter jeweils eine Leistung pro Versicherungsjahr. 
Er selbst wählt den individuell für ihn passenden Baustein aus:
 • Bis zu 200,– EUR für Sehhilfen alle zwei Versicherungsjahre
 • Bis zu 400,– EUR für Hörhilfen inkl. Reparatur und Wartung alle vier Versicherungsjahre
 • 80 % bei einem Rechnungsbetrag von bis zu 500,– EUR pro Versicherungsjahr für  
naturheilkundliche Heilbehandlungen durch Heilpraktiker und Ärzte

 • Bis zu 120,– EUR pro Versicherungsjahr für ärztlich verordnete Arzneimittel
 • Bis zu 2 x 60,– EUR pro Versicherungsjahr für professionelle Zahnreinigung

Tarif BKV – Ambulante Vorsorge Basis

Der Tarif BKV ist das Basispaket für GKV-ergänzende Vorsorge. Die einzelnen Vorsorge- 
untersuchungen werden in Abhängigkeit vom Alter des Versicherten und entweder jährlich  
oder im 2-, 3- bzw. 4-Jahres-Rhythmus gezahlt.

Vorsorgeuntersuchungen
 • Hautkrebsvorsorge
 • Lungenfunktionsprüfung
 • Belastungs-EKG
 • Blutsenkung
 • Differenzial-Blutbild, Blutbild
 • Urin-Teststreifen
 • Glaukom-Früherkennung
 • Schlaganfallvorsorge

Speziell für Frauen
 • Gynäkologische Anamnese und Beratung
 • Ultraschalluntersuchung von Gebärmutter und Eierstöcken

Speziell für Männer
 • Urologische Anamnese und Beratung
 • Ultraschalluntersuchung von Prostata und Nieren

Außerdem
 • Auslandsreise-Krankenversicherung
 • Schutzimpfungen vor Auslandsreisen bis zu 100,– EUR pro Jahr



Mögliche Tarife 
und Leistungen im Detail

Tarif BKVP – Ambulante Vorsorge Premium 

BKVP ist das besonders leistungsstarke Vorsorgemodul. Es enthält alle Leistungen 
unseres Tarifs „Ambulante Vorsorge Basis“ und darüber hinaus viele weitere Vorsorge-
untersuchungen, Angebote zur Gesundheitsförderung und Prävention sowie umfang- 
reiche Maßnahmen zur Stressbewältigung. 

Vorsorgeuntersuchungen wie im Tarif BKV Ambulante Vorsorge Basis
 • Auf das Alter abgestimmte Vorsorgeuntersuchungen, z. B. Hautkrebsvorsorge,  
Lungenfunktionsprüfung, Belastungs-EKG, Glaukom-Früherkennung,  
Schlaganfallvorsorge

 • Für Frauen: gynäkologische Anamnese und Beratung sowie Ultraschalluntersuchung 
von Gebärmutter und Eierstöcken

 • Für Männer: urologische Anamnese und Beratung sowie Ultraschalluntersuchung  
von Prostata und Nieren 

Zusätzliche Leistungen des Premium-Vorsorgepaketes
 • Umfassende Services zur Gesundheitsförderung und Prävention wie professionelle 
Kurse zur Rückenstärkung, zum autogenen Training oder zur Gewichtsreduzierung –  
Kostenübernahme bis zu 100,– EUR pro Jahr

 • Maßnahmen zur Stressbewältigung, z. B. Telefonseminar „Stress in Balance“  
zur Vorbeugung gegen Folgen durch arbeitsbedingten Stress

 • Telefonhotline zu stressrelevanten medizinischen Fragen
 • Kurzfristige Vermittlung von Behandlungsterminen bei stressrelevanten Beschwerden
 • BKVP enthält außerdem alle ambulanten Vorsorgeleistungen des Tarifs BKV 

Außerdem
 • Auslandsreise-Krankenversicherung  
 • Schutzimpfungen vor Auslandsreisen bis zu 100,– EUR pro Jahr

Tarif BKZB – Zahnbehandlung

Auch Zahnbehandlungsmaßnahmen wie z. B. besondere Füllungen oder  
Wurzelbehandlungen können hohe Kosten verursachen. Schützen Sie Ihre  
Mitarbeiter vor hohen Eigenkosten: 
 • 100 % der Kosten für Komposit- und Kunststofffüllungen nach Vorleistung  
der GKV bzw. PKV

 • 100 % der Kosten für Wurzelbehandlungen 
 • 100 % der Kosten für alle im Tarif aufgeführten Maßnahmen/Gebührenziffern einer 
Parodontosebehandlung nach Vorleistung der GKV bzw. PKV   

 • 100 % für Fissurenversiegelungen nach Vorleistung der GKV bzw. PKV 
 



Mögliche Tarife 
und Leistungen im Detail

Tarif BKZP – Zahnvorsorge

Helfen Sie, dafür zu sorgen, dass Ihre Mitarbeiter auch in Zukunft ihr  
strahlendes Lächeln behalten:
 • Zahnprophylaxe bis 2 x 60,– EUR pro Jahr 

Tarif BKZ/BKZT – Zahnersatz

Mit den Zahnersatz-Tarifen sehen Ihre Mitarbeiter dem nächsten Zahnarzt- 
besuch entspannt entgegen. Die gesetzlichen Krankenkassen (GKV) dürfen  
nur noch relativ geringe Zuschüsse bei Zahnersatzbehandlungen zahlen –  
Sie haben die Wahl, wie weit Sie Ihre Mitarbeiter von Zusatzkosten entlasten:
 • BKZ: 10 % – 90 % Erstattung für Zahnersatz auf privatzahnärztlichem Niveau  
inkl. Vorleistungen der GKV bzw. PKV

 • BKZT: 10 % – 50 % Erstattung auf privatzahnärztlichem Niveau ohne  
Zahnstaffel und mit möglichen Leistungen oberhalb der Gebührenordnung  
für Zahnärzte (GOZ) oder Ärzte (GOÄ). Die Leistung ist inklusive der Vorleistung  
der GKV bzw. PKV insgesamt auf 90 % des Rechnungsbetrages begrenzt.

Tarif BKS – Sehhilfen

Wer eine Brille oder Kontaktlinsen trägt, weiß, dass man als Kassenpatient  
hohe Eigenbeteiligungen hat. Sorgen Sie dafür, dass Ihre Mitarbeiter sich  
sowohl die beste als auch die schönste Sehhilfe leisten können: 
 • 200,– EUR alle 24 Monate für eine Brille oder für Kontaktlinsen

Tarif BKH – Naturheilkunde

Sanfte Medizin  – für immer mehr Menschen ist es wichtig, eine gute Alternative  
zur Schulmedizin in Anspruch nehmen zu können. Die Krankenkasse zahlt  
hier allerdings nur in ganz wenigen Ausnahmen. Mit diesem Tarif sichern  
Sie Ihren Mitarbeitern ergänzende Leistungen:
 • Bis zu 400,– EUR jährlich für Naturheilleistungen durch den Heilpraktiker  
und Naturheilarzt



HanseMerkur  

Siegfried-Wedells-Platz 1
20354 Hamburg

Telefon  040 4119-1100
Telefax  040 4119-3257

info@hansemerkur.de
www.hansemerkur.de
www.hansemerkur.de/gesundheitsservice

Mögliche Tarife 
und Leistungen im Detail
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Tarif BKU/BWL – Krankenhaus

In Ruhe im Krankenhaus gesund werden und die Sicherheit haben, immer die  
beste Behandlung durch den Spezialisten zu bekommen: Wählen Sie einen unserer  
Krankenhaustarife und sorgen Sie dafür, dass Ihre Mitarbeiter schnell wieder  
gesund werden!
 • Übernahme der Kosten eines Ein- oder Zweibettzimmers inkl. Spezialistenbehandlung 
nach einem Unfall bei Tarif BKU

 • Übernahme der Kosten eines Ein- oder Zweibettzimmers inkl. Spezialistenbehandlung 
bei allen medizinisch notwendigen Krankenhausaufenthalten bei Tarif BWL

Tarif BKT – Krankentagegeld

Wenn Sie nach 6 Wochen die Gehaltsfortzahlung einstellen, haben Ihre Mitarbeiter  
netto ca. 25 % weniger im Portemonnaie. Die Lücke bei freiwillig Versicherten ist noch 
größer. 

Mit diesem Tarif sichern Sie Ihre Mitarbeiter auch in diesem Fall ab –  
mit 5,– EUR, 10,– EUR, 15,– EUR oder 20,– EUR pro Tag bei einer bestehenden  
Arbeitsunfähigkeit ab der 7. Woche. 

Der Ablauf ist denkbar einfach: Sie ermitteln das Durchschnittseinkommen  
der Mitarbeiter – und schon haben Sie die richtige Absicherung für Ihre Firma.

Tarif BKPG – Pflegemonatsgeld

 • 1.000,– EUR Pflegemonatsgeld für maximal 36 Monate ab Pflegegrad 2 oder
 • 5.000,– EUR Einmalzahlung und 750,– EUR pro Monat für maximal  
36 Monate ab Pflegegrad 2
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